
Einführungs-

phase

Modul 1 – 1. Fach

20 ZStd. (2 UB)

Modul 3 –M LLG

20 ZStd. (2 UB)

Prüfungssemester

Ausbildungsunterricht 

• 10-12 UStd. ev. U.

• davon 2-4 UStd. U. u. Anleitung

• 2 UStd. Hospitationen

Modul 6 – MDFB 

20 ZStd. (2 UB)

VEBB – Erziehen, Beraten, Betreuen 

20 ZStd. 

Modul 7 –

MUEGYM

20 ZStd. (2 UB)

(bis 1.4./1.10.)

VEIN  –

Einführungs-

Veranstaltungen 

50 ZStd.

Mögliche Variante:

VBRH – Beratung und Reflexion von beruflichen Handlungssituationen

40 ZStd. Präsenz + 10 ZStd. selbstständige Arbeit

1. Hauptsemester 2. Hauptsemester

Ausbildungs-

unterricht 

12 UStd. Hospitatio-

nen und U. u. Anl.

Ausbildungsunterricht 

• 10-12 UStd. ev. U.

• davon 2-4 UStd. U. u. Anleitung

• 2 UStd. Hospitationen

Ausbildungsunterricht 

• 10-12 UStd. ev. U.

• davon 2-4 UStd. U. u. Anleitung

• 2 UStd. Hospitationen

Zweite

Staatsprüfung

(ab 15.4./15.10.)

VINN – Innovieren in Unterricht und Schule mit dem Schwerpunkt bildungspolitisch relevanter Fragestellungen

30 ZStd. 

Modul 2 – 2. Fach

20 ZStd. (2 UB)

Modul 4 – 1. Fach

20 ZStd. (2 UB)

Modul 5 – 2. Fach

20 ZStd. (2 UB)

Portfolio 2. Phase

x  ZStd. Fach 1

x ZStd. Fach 2

x  ZStd. VINN

x  ZStd. VBRH

+

+

- Fachmodule: Stapelung (HS1+HS2) möglich

- LLG+DFB: in Fachbereichsgruppen

- VEBB+VINN: semesterübergreifende Gruppen in schulnahen Ausbildungsverbünden

- VBRH: von der EP bis zum PS durchlaufend

HLbG-Novellierung 2022 – Strukturmodell StS-Gym-KS:

Berufliche Handlungssituationen


